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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO
2026, lo anterior dando cumplimiento a las aclividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucidon del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIADE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Brindar apoyo técnico y asesoria institucional a la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible en la organizacion y participacion de mesas de trabajo,
encuentros interinstitucionales y espacios de coordinacion, orientados a la gestion
ambiental y la conservacién de ecosistemas en el departamento.2.Apoyar la
optimizacién de los procedimientos administrativos y operativos de la Secretaria,
contribuyendo a la eficiencia en la gestion de recursos, seguimiento de metas y
cumplimiento de los objetivos del proyecto.3.Brindar soporte técnico y logistico en
la implementacién de acciones del proyecto, promoviendo la articulacion con
entidades académicas, autoridades ambientales, organizaciones comunitarias y
actores del territorio.4.Apoyar el disefio, desarrollo y ejecucion de campanas de
educacion ambiental y divulgacién dirigidas a comunidades, instituciones
educativas y actores locales.5.Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices
del supervisor del contrato y en concordancia con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Actividad Contractual: 1 Brindar apoyo técnico y asesoria institucional a la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la organizacién vy
participacion de mesas de Irabajo, encuentros interinslitucionales y espacios de
coordinacién, orientados a la gestion ambiental y la conservacién de
ecosistemas en el departamento.

o Asisti a la reunion (PRESENCIAL) en el despacho de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible para la coordinacion del Plan de
Educacion Ambiental, donde se brindo la asistencia y apoyo técnico para
la Subsecretaria Técnica Ambiental, Durante la jornada, se participd
activamente en la mesa de actividades, logrando la ejecucién de las
dindmicas pedagdgicas programadas y el cumplimiento de las metas
institucionales, fortaleciendo asi la articulacién interna y la implementacion
de las politicas publicas de educacién ambiental en el territorio
departamental.

e Asisti a la reunién, en atencién a la Circular, se informa que la reunién
presencial relacionada con el Plan de Accién de Participacién Ciudadana
2026 de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible se realizé segun
lo programado, cumpliendo con los lineamientos establecidos y garantizando
la adecuada socializacion, formulacion y entrega del plan dentro de los plazos
previstos.
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e Asisti a la reunion de equipo de trabajo (VIRTUAL) de la SSTA -
Seguimiento de Actividades de la Subsecretaria Técnica Ambiental,
adscrita a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, durante la
jornada, se brindé la asistencia y apoyo técnico necesario para la
coordinacion del Plan de Accion, participando activamente en el
seguimiento de los compromisos institucionales. Esto permitié verificar la
ejecucion de las dindmicas pedagégicas programadas y asegurar el
cumplimiento de las metas de educacién ambiental, fortaleciendo la
articulacion interna y la implementacion efectiva de las politicas pablicas en
el territorio departamental.
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Actividad Contractual: 2 Apoyar la optimizacion de los procedimientos
administrativos y operativos de la Secretaria, contribuyendo a la eficiencia en la
gestién de recursos, seguimiento de metas y cumplimiento de los objetivos del
proyecto.

¢ Se realizd el Acta de Reunién Ordinaria No. 2 con el equipo de Educacion
Ambiental de la Subsecretaria Técnica Ambiental, en la cual se
establecieron los lineamientos técnicos para el fortalecimiento de la gestion
documental. En dicha sesion, se acordé el uso obligatorio del formato de
Informe para el reporte de actividades, diferenciandolo del Acta que debe
suministrar el ente organizador (como en los casos CIDEA), y se definid que
el acopio de estos insumos se realizard exclusivamente a través del
formulario oficial en un plazo maximo de tres dias posteriores a la
participacion. Finalmente, se socializ6 el correo institucional de la SADS con
los lideres territoriales para optimizar el envio de actas definitivas, las cuales
deberan remitirse con copia al enlace de Educacion Ambiental
(winnyibarbo08@gmail.com) para asegurar la trazabilidad del proceso.
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e Se realiz6 apoyo (VIRTUAL) a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible en el diligenciamiento y confirmacién del formulario oficial de
“Acompafiamiento, Seguimiento y Evaluacién”, administrado por la
Gobernacioén del Valle. Este registro hace parte del convenio SADS—-INCIVA
2025-2026 y tiene como propdsito consolidar la informacién relacionada con
la implementacién de acciones de gobernanza y educacién ambiental. La
actividad permitié formalizar la recoleccion y verificacion de datos,
asegurando la coherencia entre los avances fisicos y la ejecucion
presupuestal, y contribuyendo al fortalecimiento de los mecanismos de
seguimiento, control y rendicion de cuentas institucionales. Asimismo, este
proceso refuerza la transparencia y |a trazabilidad en la gestion publica,
garantizando confianza en los resultados reportados.
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e Brindar apoyo administrativo a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible del Valle del Cauca, adscrita a la Gobernacion del Valle del
Cauca, mediante el diligenciamiento y gestién de cartas dirigidas a las
alcaldias municipales del departamento relacionadas con los predios
adquiridos, asi como la elaboracion y tramite de comunicaciones oficiales del
despacho de la Secretaria hacia las alcaldias del Valle del Cauca en lo
correspondiente a los procesos de PSA (Pagos por Servicios
Ambientales), garantizando organizaciéon, seguimiento y cumplimiento
oportuno de los requerimientos institucionales.
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Actividad Contractual: 3 Brindar soporte técnico y logistico en la implementacion
de acciones del proyecto, promoviendo la articulacién con entidades académicas,
autoridades ambientales, organizaciones comunitarias y actores del territorio.

» Seinvestigd y recopilé material técnico y educativo sobre temas ambientales
para fortalecer el programa de viveros comunitarios de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. Este material busca sensibilizar a las
comunidades sobre la importancia de conservar los recursos naturales y
promover practicas sostenibles que mejoren la salud, el bienestar y la calidad
de vida. Ademas, fomenta la creacion de espacios verdes, el consumo
responsable y la accién frente al cambio climatico, impulsando la proteccion
de los ecosistemas terrestres y el compromiso ciudadano con el desarrollo
sostenible.
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Se participo en la reunion (VIRTUAL) de la Subsecretaria Técnica Ambiental,
adscrita a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con Red de
Viveristas Departamental, orientada al registro ante el ICA, la normatividad
vigente, la importancia de los viveros comunitarios y los procedimientos para
su formalizacién. Esta actividad fortalecié los conocimientos técnicos vy
promovié el cumplimiento de la normativa ambiental, aportando al desarrollo
sostenible en el territorio.

REGISTRO |cA‘

Normatividod, imgorancia y

procedimiento
“Capachocitn vitual Red de
Viveristas Deportamentar”

7 uwven 18 de abel de 2024
Q 100pm
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Actividad Contractual: 4 Apoyar el disefio, desarrollo y ejecucion de campanas
de educacién ambiental y divulgacion dirigidas a comunidades, instituciones
educativas y actores locales.

* Asisti y participé en el acompafiamiento a la jornada conmemorativa del Dia
Mundial de la Madre Tierra (PRESENCIAL), organizada por la Fundaciéon
OINACOL, realizada en el Bosque Urbano Alcibiades Libreros (sector 5 —
Parque Divino Salvador), en la ciudad de Cali; en este espacio se
promovieron actividades ecoldgicas y pedagégicas enfocadas en la
proteccidn del medio ambiente, la articulacién con actores institucionales y
emprendimientos de economia circular, fortaleciendo la conciencia
ambiental, la participacién ciudadana y el compromiso con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, especialmente en lo relacionado con la accién por el
climayla consen;acic’m de los ecosistemas terrestres.

o Asisti y participé (PRESENCIAL) en la jornada de sesiones para el
desarrollo de componentes psicosocial, ambiental, metodolégico y
recreativo/ludico, realizada en la finca La llusién — vereda Chocho, en el
municipio de Yumbo; durante la actividad, desarrollada entre las 9:00 a. m. y
las 12:00 p. m., se adelantaron espacios formativos y participativos
orientados al fortalecimiento de capacidades comunitarias, promoviendo la
integracion, el bienestar y la apropiacibn de practicas ambientales

sostenibles mediante el trabajo articulado entre los participantes y los
profesionales a cargo.
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Asisti y participé en la charla de Educacién para el Culdado del Medio
Ambiente (PRESENCIAL), realizada en la Casa Casona La Nacional, en la
ciudad de Cali; durante la jornada se abordaron teméticas relacionadas con
la importancia de proteger el entorno, fomentar habitos responsables y
promover acciones comunitarias en favor del ambiente. Asimismo, se
destacd la participacion del DAGMA, fortaleciendo los conocimientos
ambientales, la sensibilizacion ciudadana y el compromiso con practicas
sostenibles para el cuidado de los espacios comunes.

W - EDUCACION PARA\
EL CUIDADO DEL \
MEDIO AMBIENTEQ

Asisti y participé (PRESENCIAL) en la jornada de la Mesa del Plan
Departamental de Aves — CONDEPAV, realizada en la ciudad de Cali:
durante el encuentro se desarroll¢ la instalacién por parte de la Gobernacion
del Valle del Cauca, el saludo de bienvenida, asi como la socializacion de
avances, acciones y proyecciones en el marco de la Ordenanza 517 de 2019
sobre la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Asimismo, se
participé en el ejercicio colectivo para la renovacién de los miembros del
CONDEPAV y la formulacién de proposiciones y conclusiones, fortaleciendo
la articulacién interinstitucional y el seguimiento a estrategias para la
conservacion de la avifauna en el departamento.
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Asisti a la capacitacion (VIRTUAL) programada desde la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle, enfocada
el fortalecimiento técnico del equipo de Educacién Ambiental de la
Subsecretaria Técnica Ambiental; TEMA CIDEA. Durante la jornada, se
brindé formacion especializada en el manejo de herramientas de reporte de
ejecucion, acompanamiento y seguimiento, destinando ademas un espacio
para el despeje de dudas sobre el correcto diligenciamiento de la informacién

y finalizando con la actualizacién de los reportes correspondientes a las
delegaciones asignadas.
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Actividad Contractual: 5 Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices

del supervisor del contrato y en concordancia con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

Asisti a la capacitacion reunion (VIRTUAL) de Talento Humano invitamos a
los cédigos de integridad, con el valor de la PAUTAS DE PREVENCION
SG-SST: Politicas de Gestion del Conocimiento — MIPG para evitar la
fuga de conocimiento en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
se programa socializacion, dirigido para todo el personal.
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PREVENCION SG-SST/
| ABRIL DEL 2026
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« Asisti a la capacitacion reunién (VIRTUAL) de Talento Humano invitamos a
los codigos de integridad, con la Socializacién Habilidades Blandas:
LIDERAZGO, PROGRAMA DE TRANSPARECIA Y ETICA PUBLICA
2026: Politicas de Gestion del Conocimiento — MIPG para evitar la fuga
de conocimiento en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible se
programa socializacién, dirigido para todo el personal.

[ LIDERAZGO@-!

| ASISTENCIA-
Capacitacién Virtual =
Habilidades Blandas

» Apoyé en el proceso de diligenciamiento de encuestas: FO-M4-P1-20 V04
ENCUESTA MEDICION DE LA SATISFACCION EN ASISTENCIA
TECNICA, — MIPG, en la cual se propuso realizar la Medicion de
satisfaccion frente al desarrollo dado en el programa de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y FO-M4-P1-20 V04, encuesta medicion
de la satisfaccién en asistencia técnica.
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Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 15 de Mayo del

2026.

N CAMILO L
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CONTRATISTA.

EZ LLANOS.
C. 1.130.607.283 DE CALI
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